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TERMOS DE CONVENIOS

TERMO DE CONVENIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOUSA E A
ASSOCIACAO DE PROTECAO AOS ANIMAIS DE SOUSA - APAS.

O MUNICIPIO DE SOUSA (Prefeitura Municipal), pessoa juridica de direito publico
interno, com sede do Governo na Prefeitura Municipal, situada na Rua Cel. José Gomes
de S&, 27, Térreo, Centro, Sousa-PB, inscrita no CNPJ.: 08.999.674/0001-53, doravante
denominado simplesmente de MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito,
FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, RG.: 2005034030826 SSP/CE,
com domicilio funcional na Prefeitura Municipal de Sousa-PB, sito na Rua Cel. José
Gomes de S&, 27, Térreo, Centro, Sousa-PB, e a ASSOCIACAO DE PROTECAO AOS
ANIMAIS DE SOUSA, com sede na rua José Antonio de Figueiredo, s/n, Bairro Raquel
Gadelha, CEP 58804658, Sousa-PB, inscrito no CNPJ.: 21.025.464/0001-22, registrado no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, reconhecida de utilidade publica municipal pela
Lei Municipal 2.518, de 11 de novembro de 2014, neste ato representado por
AUGUSTO MARQUES PORDEUS JUNIOR, brasileiro, RG.: 2.783.195 SSP-PB. CPF.:
064.731.634-09, resolvem firmar o presente CONVENIO, na seguinte forma e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto:

O presente convénio tem por objeto, parceria entre o MUNICIPIO DE SOUSA e a
ASSOCIAGAO DE PROTEGCAO AOS ANIMAIS DE SOUSA com vistas a construir a Sede da
Associagdo para abrigar os animais em situagdo de rua, que foram resgatados pela ONG.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes:

1- Compete ao Municipio:

A- Repassar o valor de RS 10.000,00 (dez mil reais) em parcela Unica a
Associagdo de Protegdo aos Animais de Sousa;

2- Compete a Associagdo de Protecdo aos Animais de Sousa:

A- Prestar contas de repasse da contribui¢do da Construgdo da Sede da
Associagdo, junto a Secretaria Municipal de Finangas no prazo de até trinta (30) dias da
data da transferéncia dos recursos;

CLAUSULA TERCEIRA — Do Crédito Orgamentario:

As despesas decorrentes da execugdo deste convénio correrdo por conta de dotagbes
especificas no orgcamento vigente, reforgadas através da abertura de crédito
suplementar no limite necessario do repasse da contribuigdo financeira a que se refere
esta lei, nos termos do Art. 42 e 43, §19, inciso |ll, da Lei 4.320/64;

CLAUSULA QUARTA - Do Ressarcimento:

O presente termo poderd ser rescindido por infragdo legal ou inadimplemento de
qualquer um dos participes, ou denunciado a qualquer tempo, mediante comunicagdo
escrita da parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

CLAUSULA QUINTA-  Dos Casos Omissos:

As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelas partes signatarias e
formalizadas mediante Termo Aditivo;

CLAUSULA SEXTA — Da Publicagdo:

O extrato do presente convénio serd publicado de acordo com a forma usual e outros
que o valham de publicidade dos atos do Municipio;

CLAUSULASETIMA - Do Foro Competente:

As partes elegem o foro da Comarca de Sousa-PB, para serem dirimidas todas e
quaisquer duvidas decorrentes da execugdo deste convénio.

E por haverem avengados, declaram as partes aceitar todas as disposigdes estabelecidas
nas clausulas acima, e juntamente na presenga de (2) duas testemunhas abaixo assinam
o presente instrumento em (3) trés vias de igual teor e forma, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Sousa-PB., 01 de ABRIL de 2019.

FABIO Tm:anmvmm

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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AUGUSTO MARQUES PORDEUS JUNIOR
Presidente da Associa¢do

12 TESTEMUNHA

22 TESTEMUNHA

TERMO DE CONVENIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOUSA E A CRECHE
SAO FRANCISCO - SOUSA/PB, PARA FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE SOUSA (Prefeitura Municipal), pessoa juridica de direito publico
interno, com sede do Governo na Prefeitura Municipal, situada na Rua Cel. José Gomes
de S3, 27, Térreo, Centro, Sousa-PB, inscrita no CNPJ.: 08.999.674/0001-53, doravante
denominado simplesmente de MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito,
FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, RG.: 2005034030826 SSP/CE,
com domicilio funcional na Prefeitura Municipal de Sousa-PB, sito na Rua Cel. José
Gomes de S&, 27, Térreo, Centro, Sousa-PB, e a CRECHE SAO FRANCISCO, doravante
denominada simplesmente CRECHE SAO FRANCISCO, com sede na rua Major Lindolfo
Pires, n2 15, Sousa-PB, inscrito no CNPJ sob o n2 12.724.373/0001-94, neste ato
representado por sua Diretora PRESCILA NEVES DE PAULA, brasileira, casada, portador
da cédula de identidade n® 2.335.282 - SSP/PB, CPF n? 602.447.474-15, residente e
domiciliado na rua Coronel Augusto Braga, 41, Bairro Alto Capanema, Sousa-PB,
resolvem firmar o presente CONVENIO, na seguinte forma e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto:

O presente convénio tem por objeto, parceria entre o MUNICIPIO DE SOUSA e A
CRECHE SAO FRANCISCO — SOUSA/PB com vistas a conceder Apoio Financeiro/Social ao
trabalho realizado pela Creche.

CLAUSULA SEGUNDA — Das Obrigagdes:

1- Compete ao Municipio:

A- Repassar o valor de RS 600,00 (seiscentos reais) mensais, contemplando o
més de abril a dezembro de 2019 a creche S3o Francisco — Sousa/PB.

2- Compete a Creche S3o Francisco — Sousa/PB:

A- Prestar contas de repasse da contribuigdo, junto a Secretaria Municipal de
Finangas no prazo de até trinta (30) dias da data da transferéncia dos recursos;

CLAUSULA TERCEIRA — Do Crédito Orcamentario:

As despesas decorrentes da execugdo deste convénio correrdo por conta de dotagGes
especificas no orgamento vigente, reforgadas através da abertura de crédito
suplementar no limite necessario do repasse da contribuigdo financeira a que se refere
esta lei, nos termos do Art. 42 e 43, §19, inciso |ll, da Lei 4.320/64;

CLAUSULA QUARTA - Do Ressarcimento:

O presente termo poderd ser rescindido por infragdo legal ou inadimplemento de
qualquer um dos participes, ou denunciado a qualquer tempo, mediante comunicagdo
escrita da parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

CLAUSULA QUINTA—  Dos Casos Omissos:

As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelas partes signatarias e
formalizadas mediante Termo Aditivo;

CLAUSULA SEXTA — Da Publicagdo:

O extrato do presente convénio sera publicado de acordo com a forma usual e outros
que o valham de publicidade dos atos do Municipio;

CLAUSULA SETIMA - Do Foro Competente:
As partes elegem o foro da Comarca de Sousa-PB, para serem dirimidas todas e
quaisquer duvidas decorrentes da execugdo deste convénio.
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E por haverem avengados, declaram as partes aceitar todas as disposigdes estabelecidas
nas clausulas acima, e juntamente na presenca de (2) duas testemunhas abaixo assinam
o presente instrumento em (3) trés vias de igual teor e forma, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Sousa-PB., 29 de MARCO de 2019.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Y poncdee /o

PRESCILA NEVES DE PAULA
DIRETORA

12 TESTEMUNHA

22 TESTEMUNHA
DECRETO

DECRETO N2 637 DE 26 DE MARCO 2019

REGULAMENTA A LEI N2. 2.751, DE 18 DE ABRIL DE 2018, QUE AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER CAMPANHA DE ESTIMULO A ARRECADAGAO
DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - IPTU -
MEDIANTE REALIZAGAO DE SORTEIO, PREMIACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 50, inciso Ill, alinea “e” da Lei
Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO a Lei n2. 2.751, de 18 de abril de 2018, que autoriza o Poder Executivo
a promover campanha de estimulo a arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana — IPTU, mediante realizagdo de sorteio, premiagdo e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de estimular o pagamento do IPTU, dentro do prazo
estabelecido pelo Fisco Municipal e consequentemente aumentar a arrecadagdo de
tributos de sua competéncia, por meio de campanhas de incentivos;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de valorizar através de campanhas promocionais
com a distribuicdo de prémios aos contribuintes que estejam adimplentes com suas
obrigagbes tributarias relativas ao IPTU dentro do prazo estabelecido pelo Fisco
Municipal.

DECRETA:

Art. 12. Fica regulamentada a Lei Municipal n2. 2.751 de 18 de abril de
2018, que autoriza o Poder Executivo Municipal a promover campanha de estimulo a
arrecadagdo do IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO IPTU — mediante realizagdo de
sorteio, premiagdo e da outras providéncias, ficando o Poder Executivo Municipal
autorizado a realizar no ano de 2019, campanha de estimulo a arrecadagdo do IPTU, que
consistira em distribuigdo gratuita de prémios, mediante sorteios, entre os contribuintes
que pagarem o Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU/2019, conforme disposto
neste Decreto e as condigGes previstas na referida lei.

Art. 22. A premiagdo aos contribuintes do IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL
URBANO (IPTU), ano 2019, de que trata a Lei n2. 2.751/2018, que autoriza o Poder
Executivo Municipal a promover campanha de estimulo a arrecadagdo do Imposto
Predial e Territorial Urbano IPTU — mediante realizagdo de sorteio, premiagdo e da
outras providencias, reger-se-a pelas normas definidas neste Decreto.

Art. 32. Os bens mdveis a serem sorteados para quem pagar o IPTU/2019
em cota Unica ou em parcelas, até a data de vencimento fixado, serdo os descritos neste
artigo, assim discriminados:

1- 12 Prémio — UMA SMART TV;

Il - 22 Prémio — UMA GELADEIRA;

111 - 32 Prémio — UM CARRO 0 KM.
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Art. 42. Os sorteios serdo realizados ao vivo no dia 10 de julho de 2019, as
19:00h, na Matriz das Artes.

Art. 52. A condicdo de possuidor do imdvel devera ser comprovada
mediante a apresentagdo do IPTU/2019 do imdvel pago até a data do vencimento e
contrato ou compromisso de compra e venda, escritura publica ou outro titulo hdbil que
demonstre de forma incontestavel a referida condigdo.

Art. 62. Nos casos de iméveis pertencentes a mais de um proprietério ou
possuidores, o titular da posse constante do cadastro da prefeitura representara os
demais para efeito do sorteio e recebimento do bem e que ficard responsavel pela
divisdo entre os demais possuidores e/ou proprietérios, sem qualquer responsabilidade
da municipalidade.

Paragrafo Unico. No caso do proprietario ou possuidor contemplado ser
pessoa juridica, a entrega do prémio sera feita ao seu representante legal, mediante
exibigdo do contrato social da mesma, da sua Ultima alteragdo social e do documento de
identidade da pessoa fisica que a represente.

Art. 72. Ficam proibidos de participar dos sorteios de que trata esse
Decreto:

|1 - O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito Municipal;

I1 - Os Vereadores Municipais;

Il = Os Secretdrios Municipais;

IV - Os Fiscais de Tributos, e;

V - Os membros da Comissdo Organizadora da Campanha

Art. 82. Fica instituida uma comissdo para acompanhar e fiscalizar o
Programa IPTU PREMIADO 2019, apurar o sorteio e dirimir casos omissos, formada por
05 (cinco) componentes, nomeados pelo Prefeito, composta por:

1-01(um) membro da Secretaria Municipal de Finangas;

11— 01(um) membro da Procuradoria Geral do Municipio;

Il —01(um) membro da Secretaria Municipal de Comunicagdo;
IV — 01(um) membro do Poder Legislativo;

V —01(um) representante da Sociedade Civil.

Art. 92. Cabe a Comissdo instituida no artigo anterior:

| —zelar pelo cumprimento do disposto no presente regulamento;

Il — orientar os participantes e dirimir quaisquer duvidas referentes ao
Programa IPTU PREMIADO 2019;

Il — verificar a regularidade da situagdo fiscal dos sorteados, para efeito de
recebimento dos prémios;

IV — homologar os sorteios e divulgar os nomes dos premiados no prazo de
até 30 (trinta) dias, contados a partir do sorteio;

V —fazer a entrega dos prémios aos contemplados;

VI —elaborar relatério geral do Programa IPTU PREMIADO 2019;

VIl - decidir a respeito das impugnagdes feitas e resolver os casos omissos.

Art. 10. Cabe, também, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Programa IPTU PREMIADO 2019, realizar auditoria dos sorteios, zelando pela sua lisura.

Paragrafo Unico. Eventuais irregularidades constatadas pela Comissdo
deverdo ser expostas em minucioso relatdrio e submetidas diretamente a apreciagédo do
Prefeito Municipal.

Art. 11. Os sorteios serdo efetuados em fungdo do cupom emitido pelo
sistema de processamento de dados da municipalidade somente para imdveis urbanos
registrados no cadastro imobilidrio da Prefeitura Municipal e desde que esteja com o
pagamento do IPTU/2019 devidamente quitado.

Paragrafo Unico. Sera exposta no mural de avisos da Prefeitura, bem como
no site do Municipio, relagdio com o nome de todos os contribuintes que se
encontrarem aptos a participar do sorteio.

Art. 12. Sera emitido um Unico cupom por unidade imobilidria devidamente
cadastrada na Prefeitura Municipal, com um numero para concurso.

Art. 13. A cada cupom sorteado sera atribuido um prémio, previamente
estipulado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Programa IPTU
PREMIADO 2019.

Art. 14. N3o serd permitido ao contemplado trocar o prémio que lhe cabe
pela ordem do sorteio por qualquer outro.

Art. 15. Os prémios sdo pessoais e intransferiveis, sendo entregues,
exclusivamente ao contribuinte contemplado ou ao seu procurador, constituido por
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instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que deve ser apresentado no
original.

§12. Se o contribuinte ganhador for incapaz, recebera o prémio o seu
representante legal, exibindo o documento que comprove tal condigdo.

§22. Se o contribuinte ganhador falecer antes de receber o prémio, este
sera entregue ao espolio, na pessoa do inventariante, mediante apresentagdo de alvara
judicial. Ndo havendo processo de inventdrio, sera entregue aos sucessores legais do
contribuinte contemplado, desde que devidamente comprovada tal condigdo, nos
termos da legislagdo aplicavel, mediante apresentagdo de alvara judicial.

Art. 16. No caso de imdveis com transmissdo de posse ou propriedade
ocorrida no decorrer do exercicio de 2019, sera considerado ganhador do prémio, o
contribuinte que comprovar a posse ou propriedade do imével sorteado na respectiva
data do sorteio.

Art. 17. Os contemplados nos sorteios terdo até 30 (trinta) dias para
apresentar a documentagdo e retirar os prémios junto a Superintendéncia de
Arrecadagéo e Fiscalizagdo Tributéria do Municipio.

Paragrafo Unico. Caso o prémio sorteado n3o venha a ser retirado até 30
(trinta) dias apos a premiagdo, o Municipio realizara outro sorteio contemplando novo
ganhador.

Art. 18. Os prémios serdo entregues aos contemplados mediante
assinaturas dos correspondentes recibos e exibigdo dos documentos que comprovem as
identidades dos contribuintes e o preenchimento das condigBes previstas neste
Decreto.

§12. A Comissdo tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias para analisar a
documentagdo e homologar o sorteio.

§22. O contribuinte sorteado que ndo tiver homologada sua documentagdo,
podera protocolizar o pedido de reconsideragdo fundamentado, tendo a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Programa IPTU PREMIADO 2019, o prazo de 15
(quinze) dias para analise do pedido e homologagdo definitiva do sorteio.

§32. O prazo para analise da documentagdo tera inicio apds o vencimento
do prazo total para a entrega da documentagdo, podendo a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Programa IPTU PREMIADO 2019, caso necessite,
solicitar pareceres técnicos e juridicos para instruir sua decisdo.

Art. 19. Na impossibilidade de comparecimento de qualquer um dos
contemplados para formalizagdo do processo de habilitagdo ou na entrega dos prémios,
por qualquer motivo, serd admitida sua representagdo, por meio de procuragdo, em
conformidade com a legislagdo vigente. Devera o contemplado nesse caso constituir
procurador por meio de mandato, por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida e poderes especificos para o fim que se destina.

Art. 20. Os custos relativos aos transportes dos prémios, licenciamento,
emplacamento e transferéncia, bem como outros analogos, serdo de inteira
responsabilidade dos ganhadores dos prémios.

Art. 21. N&o tera direito ao recebimento dos prémios, em hipdtese alguma,
o contribuinte que ndo atender ao disposto neste Decreto e na Lei n2. 2.751, de 18 de
abril de 2018, que autoriza o Poder Executivo Municipal a promover campanha de
estimulo a arrecadagdo do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, mediante realizagdo de sorteio, premiagdo e da outras providéncias.

Art. 22. As duvidas e questionamentos poderdo ser formalizados junto a
Comissdo Organizadora do sorteio na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 23. Os contemplados, em qualquer uma das categorias de premiagdo,
estardo sujeitos a ceder seus nomes, imagens, bem como “som de voz” ao “Programa
IPTU PREMIADO 2019”, de forma integralmente gratuita, para quaisquer filmagens,
fotografias e gravacdes que tenham como objetivo a divulga¢do e/ou o reforgo da midia
publicitaria do evento, mediante autorizagdo formal, constante no Termo de
Recebimento do prémio.

Art. 24. Revogadas as disposicdes em contrério, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da Paraiba, 26 de
Margo de 2019.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

OFicIO
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Oficio de n2. 0163/2019/PMS-GAB
Sousa/PB, 27 de MARGO de 2019

Ilustrissimo(a) Senhor(a),
GERENTE GERAL
Agéncia do Banco do Brasil S/A —0759-5 - Sousa/PB

Assunto: Autorizagdo/Poderes
Ilmo. Senhor Gerente Geral,

Com os cumprimentos iniciais, venho a presenga do llmo. Senhor
apresentar os nomes dos responsaveis para realizar movimentagdes financeiras na
Conta Bancaria de n? 19893-5 (SAMU/MS-SOUSA) vinculada ao CNPJ de ne.
05.626.697/0001-24, Fundo Municipal de Saude.

Autorizado os senhores:

Amanda Oliveira da Silveira Marques Dantas, CPF de n?. 054.211.254-08, RG de n9.
2783189 — SSDS/PB — Secretaria de Saude.

Fabio Tyrone Braga de Oliveira, CPF de n2. 840.833.284-87, RG de n2. 1437186 — 22 Via
— SSDS/PB - Prefeito.

Francisca Sinaria Sousa Estrela, CPF de n2. 029.500.564-58, RG de n2. 1999361 -SSP/PB,
Diretora Administrativa Financeira.

Segue especificagdes dos poderes:

Emitir Cheques;

Abrir conta de depésito;

Autorizar cobranga;

Utilizar o crédito na forma e condigdes;

Receber, passar recibo e dar quitagdo;

Solicitar saldos, extratos e comprovantes;
Requisitar talonarios de cheques;

Autorizar débitos em contas relativos a operagdes;
Retirar cheques devolvidos;

Endossar cheques;

Sustar/contraordenar cheques;

Cancelar cheques;

Baixar cheques;

Efetuar resgates/aplicagBes financeiras;
Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;

Efetuar pagamento por meio eletronico;

Efetuar transferéncias por meio eletronico;
Efetuar movimentagdo financeira no RPG;
Consultar contas /Aplic. Programas repasse Recursos;
Liberar arquivos e pagamentos no gerenciador financeiro;
Efetuar transferéncia para a mesma titularidade;
Encerrar contas de depdsito.

Em tempo, ressalto que as movimentagdes financeiras supracitadas,
deverdo acontecer de forma conjunta entre pelo menos dois representantes indicados.
Atenciosamente,

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N2 180 de 29 de Mar¢o de 2019

Modifica Valores e Altera Carga Horaria de cargos da Tabela do ANEXO |, da Lei
Complementar n2 177/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOUSA no uso de suas atribuigdes legais encaminha a
CAMARA MUNICIPAL DE SOUSA o seguinte Projeto de Lei:

ART. 12 A tabela da Lei Complementar n2 177/2019 passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:

§ 12 Fica modificado o saldrio do Cargo de Assistente Social, que passa a ser de
R$1.500,00 conforme estabelece o anexo I, da Lei Complementar Municipal n2
107/2013, de acordo com a Tabela abaixo.
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§22 Fica modificado o salario do Cargo de Professor — Educagdo Basica |, que passa a ser
de R$2.557,74 e altera a carga horaria, que passa a ser de 40hs, de acordo com a tabela
abaixo.

§32 Fica modificado o saldrio do Cargo de Advogado Publico, que passa a ser de
R$1.575,93, de acordo com a tabela abaixo.

842 Altera a carga horédria de Médicos especialistas para 20h semanais conforme
estabelece o anexo |, da Lei Complementar Municipal n2 107/2013, de acordo com a
tabela abaixo.

§52 Altera o nimero de vagas do Cargo de Auxiliar Geral de Conservagdo de Vias
Urbanas e Rurais para 56 vagas, de acordo com a tabela abaixo.

§62 Altera a nomenclatura do cargo de Educador Social para Cuidador Social e altera o
numero de vagas que passa a ser de 04 vagas, de acordo com a tabela abaixo:

ART. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Médico - Urologista | 200000] 1 |  20hs | 1 [ o |

Gabinete do Prefeito do Municipio Sousa, Estado da Paraiba, 29 de Margo de 2019.
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FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

LEI ORDINARIA N2 2.808, 29 DE MARCO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ESPECIAL PARA FINS
QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA faz saber que a Camara
Municipal de Sousa aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica aberto no orcamento vigente o crédito especial no valor de R$ 412.500,00

ANEXO | ~
(quatrocentos e doze mil e quinhentos reais), destinado a REFORMA E AMPLIACAO DO
CARGO CARGA 3 SAMU conforme dotagdo orgamentaria abaixo especificadas:
< AMPLA
VENCIMENTO | VAGAS HORARIA C
GERAL SEMANAL | CONCORRENCIA | 22.701 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- NIVEL FUNDAMENTAL N
Auxiliar Geral de 103021004.1336 REFORMA E AMPLIACAO DO SAMU
Conservagdo de
Vias Urbanas e 998,00 56 40hs 50 6 4490.51 Obras e Instalagdes
Rurais |l Ll e 412.500,00
- NIVEL MEDIO
Cuidador Social | 998,00] 04 [ 40hs | 4 [ o TOTAL
SNIVELSUPERIOR e s s
Advogado Publico | 157593 2 [ 4ohs | 2 [ o 412.500,00
Art. 22 Servird de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 10, na forma do
CARGO CARGA AMPLA P art. 43, § 1o, inciso lll, da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes
VENCIMENTO | VAGAS | HORARIA A C de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, ou de créditos adicionais,
EDUCACAO SEMANAL CONCORRENCIA D autorizados em lei, e a seguir especificadas:
- MAGISTERIO
_ 22.701 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Professor~ 2557,74| 22 40hs 20 2
Educagdo Basica |
103021004.1058 CONSTRUCAO DE CAPS
CARGO CARGA AMPLA P
a VENCIMENTO | VAGAS HORARIA A C 4490.51 Obras e Instalagdes
SAUDE SEMANAL CONCORRERCIS 0 PO OO TP PP PP T VPTUPVPRPPIOPNY 412.500,00
- NIVEL SUPERIOR
Assistente Social 1.500,00 1 40hs 1 0 TOTAL
Médico -
2. 2 20h 2
Cardiologista 000,00 Ohs 0 412.500,00
Médico - Clinico 2.000,00 2 20hs 4 0 . . N ) -
Geral Art. 32 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
Médico - contrario.
Dermatologista 2:000,00 ! 20hs 1 0 Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de
sdico - margo de 2019.
Medico- 200000 | 1 20hs 1 0 ¢
Endocrinologista
Médico - FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Ginecologista / 2.000,00 2 20hs 2 0 PREFEITO CONSTITUCIONAL
Obstetra
Médico - 200000 | 1 20hs 1 0 RECISAO
Mastologista
Meédico - 200000 | 1 20hs 1 0 _
Neurologista PUBLICADO POR INCORRECAO
Médico -
Ortopedista 2:000,00 ! 20hs ! 0 CONTRATO N2: 294/2019
Médico - CONTRATADO: RODRIGO FIGUEIREDO DE ARAGAO
Otorrinolaringologi 2.000,00 1 20hs 1 0 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
sta ’ OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO PARA ATENDER A NECESSIDADE
— - DO ESF UNIDADE XVII BANCARIOS, A CARGO DA SECRETARIA DE
M?dfco - Pediatra 2.000,00 1 20hs 1 0 SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARA[BA.
Médico - 2.000.00 1 20hs 1 0 VALOR MENSAL EM R$: 6.000,00 (SEIS MIL REAIS)
Pneumologista T DATA/CONTRATACAO: 02/01/2019
adico - DATA/RESCISAO: 22/03/2019
Medico- 200000 | 1 20hs 1 0 / /03/
Reumatologista
Médico - Socorrista
2. 2
/ SAMU 000,00 3 Ohs 3 0
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GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 129 - Segunda Quinzena de Mar¢o

PORTARIA

PORTARIA N2. 025/2019/PMS-GAB

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 50, IIl, “e”, da Lei Organica do Municipio e
da Lei Complementar Municipal n? 065 de 16 de Novembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR para integrarem o Conselho de Seguranga Publica - CMSP, para
mandato de 02 (dois) anos:

PATRICIO EDUARDO ABRANTES SARMENTO, para representar o Poder Executivo, junto
ao referido Conselho até ulterior deliberagdo.

FRANCISCO ALAN FERREIRA DE ARAUJO, para representar o Conselho Tutelar do
Municipio de Sousa, junto ao referido Conselho até ulterior deliberagdo.

JOSE RUDOLPH DINIZ DIAS, para representar o Poder Legislativo, junto ao referido
Conselho até ulterior deliberagdo.

ILAMILTO SIMPLICIO DA SILVA, Mat. 155.991-5, membro titular para representar os a
Policia Civil, junto ao referido Conselho até ulterior deliberagdo.
Suplente: FRANCISCO ABRANTES MOREIRA, Mat. 156.883-3.

FRANCISCO DAS CHAGAS SANTANA DE MEDEIROS, para representar a CDL — Cadmara de
Dirigentes Lojistas de Sousa, a ACES — Associagdo Comercial e Empresarial de Sousa e o
SINDIEMPRESAS — Sindicado do Comercio de Bens e Servigos de Sousa, junto ao referido
Conselho até ulterior deliberagdo.

JURANDY PEREIRA MONTEIRO, para representar a Policia Militar, junto ao referido
Conselho até ulterior deliberagdo.

JOSE BRAGA JUNIOR, OAB-PB 6609-A, para representar a OAB — Ordem dos Advogados
do Brasil, junto ao referido Conselho até ulterior deliberagao.

JOAO LUCAS SANTOS GIL, para representar o Tribunal de Justica da Paraiba, junto ao
referido Conselho até ulterior deliberag@o.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da Paraiba, em 26 de
Margo de 2019.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Sousa/PB - Terca-feira 02 de Abril de 2019

PORTARIA N2 027/2019/GP SOUSA (PB), 01 DE MARCO DE 2019

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuigdes
que |he confere o Art. 50, Inciso |, Alinea “E” da Lei Organica do Municipio c/c Art. 62 e
Inciso 11l da Lei Complementar Municipal N2 002/1993 com as alteragdes introduzidas
pela Lei Complementar Municipal N2 024/2003,

RESOLVE

Art. 12 - EXONERAR, a pedido conforme consta nos autos do Processo
Administrativo N 201902229784, EDJAMABIA ALVES PEREIRA, Servidora sob
Provimento Efetivo ocupante do Cargo de Psicopedagoga sob Matricula N2 9303489,
lotada no CAPS Tozinho Gadelha, a cargo da Secretaria de Saude da Prefeitura
Municipal de Sousa, Estado da Paraiba.

Art. 22, DETERMINAR que a presente Portaria surta seus administrativos
e legais efeitos a partir de sua Publicagdo no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo
de Divulgagdo Oficial deste Municipio.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, ESTADO DA PARA{BA, EM 01 DE
MARGO DE 2019.

SR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 129 - Segunda Quinzena de Mar¢o

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOUSA/PSB, E A
ASSOCIACAO BEM COMUM, PARA O FIM QUE
NELE SE DECLARA.

Pelo presente Instrumento e, na melhor forma de direito, as partes a seguir qualificadas como:

mmchoussousa.mmnaMdcm,&mnam.mmcqwmasc,n
= Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n?® 08.999.674/0001-53, representada neste ato por seu Prefeito,
Fébio Tyrone Braga de Oliveira, brasileiro, casado, empresirio, inscrito no CPF n? 840.833.284-87 e no
RG 1437186 - SSP/PB, residente e domiciliado na Rua Thomaz Pires dos Santos, 101 - Estreito, e por sua
Secretiria da Educag3o, abaixo firmados, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO; e 2

ASSOCIACAO BEM COMUM, associagio sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
30.275.386/0001-05, com sede na cidade de Fortaleza/CE, na Avenida Washington Soares, 55, sala 707,
Bairro Edson Queiroz, Fortaleza, Ceard, CEP 60.175-657, representada neste ato por seu Diretor
Presidente, Mauricio Holanda Maia, brasileiro, casado, inscrito no CPF né 284.126.993-00 e no RG n?
93002050510 — SSP/CE, residente e domiciliado na cidade de Fortaleza/CE, doravante denominada
simplesmente BEM COMUM;

C a intengdo do jicipio de SOUSA/PB em fomentar a qualidade da educagdo bisica,
mmnohsqmmntnnlmﬁadammv\wm,lduadm\dew,upuuhmmn
Ingmso,afnqnémiarqulxcap«muﬂf\dluswumnm:&cﬂa.mmtmmm
para que elas os niveis de i para sua idade e série, com 0 avango
dos indicadores educacionais;

CONSIDERANDO que 3 BEM COMUM possui como finalidade estatutiria, dentre outras, (i) prestar
e/ou em de humano e social para sociedades civis ou

governamentais de interesse piblico ou privado, nacionais ou estrangeiras, (ii) contribuir para elaborar

dwmuwmmwwmmimqwmmndmmhummmwdm

aspectos da educagdo, saide, cultura, cidadania, esporte, ivéncia pacifica e

ambiental e (iii) promover is, de ensil tanto para alunos, quanto

paraptolm,mmmmemiummaumhdademwum;

CONSIDERANDO que 3 BEM COMUM concebeu o Programa Educar pra Valer, que tem como escopo
apoiar municipios brasileiros que tenham grandes desafios educacionais e que queiram se comprometer

com medidas de gesto e para garantir de das
criangas em escolas pablicas;
C a ia de i entre as partes e a necessidade do

estabelecimento de uma parceria visando 30 alcance dos objetivos comuns, em conformidade com a
U‘hﬁ/ﬂ‘

W—r

\

papel, tonner e demais que se fizerem necessarios a implementacdo e desenvolvimento do Programa
Fducar para Valer;

4.1.4. exercer a fiscalizagio e o controle das atividades previstas neste Acordo de Cooperago, conforme
o Plano de Trabalho.

4.2. Compete 38 BEM COMUM:

4.2.1. fornecer gratuitamente ao MUNICIPIO consultoria e ia técnicas arias a 3
das acdes previstas no Programa;

4.2.2. fornecer gratuitamente ao MUNICIPIO materiais exclusivos durante a duracéo da parceria;

4.2.3. comunicar a0 MUNICIPIO, com a maior antecedéncia possivel, sobre a impossibilidade de
captagdo da integraiidade do vaior para a execugio do Programa Educar para Valer, para decisio
conjunta dos participes, quanto 3 readequacio do Plano de Trabalho, por meio de Termo Aditivo a0
presente Acordo.

4.2.4. responsabilizar-se pelo pagamenta de todas as despesas decorrentes da execucdo das atividades
que Ihe forem atribuidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA ~ DO PLANO DE TRABALHO

5.1. A execugdo do Programa Educar para Valer de que trata este ajuste devera ser feita de acordo com
o Plano de Trabalho aprovado pelo MUNICIPIO, passando a ser parte integrante do presente Acordo de
Cooperagdo,

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Esta parceria nio envolve ia de recursos iros entre as partes, acarreta
qualquer favorecimento, em qualquer relagdo prévia ou posterior ao estabelecimento deste Acordo.

6.2. A BEM COMUM efetuara os pagamentos das atividades que Ihe sdo atribuidas no Plano de
Trabalho, sem qualquer envolvimento do MUNICIPIO parceiro ou de qualquer outra entidade publica ou

privada quanto & gestdo, controle ou fiscalizag3o de tais recursos financeiros.

6.3. Os Participes nio respondem por quaisquer énus decorrentes da execugdo do presente Acordo de
Cooperacio, além daqueles previstos no Plano de Trabalho, anexo deste Instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. Nenhum dos participes poderd ceder ou transferir, total ou parcialmente, seus direitos e obrigacdes
previstos neste Acordo de Cooperacdo a terceiros;

7.2. O estabelecimente do presente Acordo de Cooperagdo ndo i

cldusula de mandato, nem
tampouco implica em qualquer forma de sociedade, associagdo entre os participes, ou responsabilidade
solidaria, ndo podendo as mesmas praticarem quaisquer atos em nome e por conta da outra parte, sem
0 seu expresso co

mento por escrito, bem como ndo

partes nenhuma relagio
de emprego, grau de subordinagdo hierdrquica ou de dependéncia econémica.

7.3. A utilizagdo temporiaria de pessoal que se tornar necessaria a uma das partes para a execugdo do
objeto deste Acordo de Cooperagio ndo configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
gerara qualquer tipo de obrigagdo trabalhista ou previdenciaria para o outro

7.4. A BEM COMUM fica desde logo autorizada, se Ihe convier, a divulgar a presente cooperagao e sua
participacio no Programa em todos os seus canais de comunicacdo institucional, incluindo site na
Internet e malas diretas, bem como em quaisquer outras midias, incluindo qualquer site na Internet,
midias televisivas, radios ou midia impressa, ou por qualquer outra forma. A autorizagdo prevista neste
item inclui a outorga, neste ato, de licenga de uso, em favor da BEM COMUM, em carater permanente e
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papel, tonner e demais que se fizerem necessarios & e do :d
Fducar para Valer;

4.1.4, exercer a fiscalizagdo e o controle das atividades previstas neste Acordo de Cooperagdo, conforme
o Plano de Trabalho.

4.2. Compete 3 BEM COMUM:

4.2.1. fornecer gratui a0 MUNICIPIO ¢ ia e assessoria técnicas necessarias a consecugdo
das agdes previstas no Programa;

4.2.2. fornecer gratuitamente ao MUNICIPIO materiais exclusivos durante a duragéo da parceria;

4.2.3. comunicar a0 MUNICIPIO, com a maior antecedéncia possivel, sobre a impossibilidade de

captag3o da integraiidade do vaior para a execugio do Programa Educar para Valer, para decisio
conjunta dos participes, quanto 3 readequacio do Plano de Trabalho, por meio de Termo Aditivo a0
presente Acordo.

4.2.4. responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas decorrentes da execugdo das atividades
que Ihe forem atribuidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

5.1. A execugio do Programa Educar para Valer de que trata este ajuste devera ser feita de acordo com
o Plano de Trabalho aprovado pelo MUNICIPIO, passando a ser parte integrante do presente Acordo de
Cooperagdo.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Esta parceria ndo envolve éncia de recursos iros entre as partes, tampouco acarreta

qualquer favorecimento, em qualquer relagdo prévia ou posterior ao estabelecimento deste Acordo.
6.2. A BEM COMUM efetuard os pag: das que lhe sdao no Plano de
Trabalho, sem qualquer envolvimento do MUNICIPIO parceiro ou de qualquer outra entidade puiblica ou
privada quanto a gestdo, controle ou fiscalizagdo de tais recursos financeiros.

6.3. Os Participes niio respondem por quaisquer énus decorrentes da execugdo do presente Acordo de
Cooperagdo, além daqueles previstos no Plano de Trabalho, anexo deste Instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. Nenhum dos participes podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, seus direitos e obrigacdes
previstos neste Acordo de Cooperacdo a terceiros;

7.2. O estabelecimento do presente Acordo de Cooperagdo ndo ui cldusula de mandato, nem

tampouco implica em qualquer forma de sociedade, associagdo entre os participes, ou responsabilidade
solidéria, ndo podendo as mesmas praticarem quaisquer atos em nome e por conta da outra parte, sem
0 seu expresso consentimento por escrito, bem como néo estabelece entre as partes nenhuma relagio
de emprego, grau de subordinagao hierarquica ou de dependéncia econémica.

7.3. A utilizagio temporaria de pessoal que se tornar necessaria a uma das partes para a execugio do
objeto deste Acordo de Cooperagio nao configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
gerara qualquer tipo de obrigacdo trabalhista ou previdenciaria para o outro.

7.4. A BEM COMUM fica desde logo autorizada, se Ihe convier, a divulgar a presente cooperagao e sua
participagio no Programa em todos os seus canais de comunicacdo institucional, incluindo site na
Internet e malas diretas, bem como em quaisquer outras midias, incluindo gqualquer site na Internet,
midias televisivas, radios ou midia impressa, ou por qualquer outra forma. A autorizagdo prevista neste
item inclui a outorga, neste ato, de licenga de uso, em favor da BEM COMUM, em carater permanente e
U/ \ 3
LR "

gratuito, sem limitagio geografica ou de qualquer natureza, do nome do MUNICIPIO, de qualquer de
suas marcas e de qualquer marca relacionada ao Programa, exclusivamente para os fins da divulgagio
de que trata este item.

7.5. As Partes reconhecem que s3o exclusivamente da BEM COMUM todos o5

itos de propriedade
intelectual sobre documentos, materiais e produtos que resuitem do presente Termo, assim como a
titularidade de todos os direitos patrimoniais de autor.

7.6. Caso 0 MUNICIPIO pretenda realizar qualquer tipo de d
cooperagdo, incluindo em seus canais de comunicagdo institucional, em seu site na Internet e através

agio plblica relativa 3 presente
gag

malas diretas, bem como em quaisquer outras midias, incluindo qualquer site na Internet, midias
televisivas, radios ou midia impressa, ou por qualquer outra forma, essa divulgagio deverd ser
previamente aprovada, por escrito, pela BEM COMUM, que terd a prerrogativa de solicitar a incluséo de
seu nome e de informagdo acerca do fato de ser um participante do Programa em qualquer dessas
divulgagBes. Caso essa solicitago seja feita, o MUNICIPIO obriga-se e compromete-se a atendé-la, na
forma que vier a ser determinada pela BEM COMUM. Caso contrério, o MUNICIPIO obriga-se e
compromete-se a se abster de mencionar o nome da BEM COMUM, sua participacéo no Programa ou
qualquer de suas marcas em tal divulgagao

7.7. O material disponibilizado & exclusivo do Programa Educar pra Valer, ndo sendo permitida a cessdo
para outros municipios.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAQ

8.1. O presente Acordo poderd ser rescindido, a qualquer tempo;

a) Por mutuo consentimento ou por desinteresse de qualquer delas, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

b) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular por qualquer
resultante deste acordo, no caso de tal situagdo perdurar por 15 (quinze) dias contados da Notificacdo
da outra parte ou independentemente de notificacdo, se a mora no cumprimento da obrigagdo tornar o
cumprimento do acordo impossivel ou indtil.

las partes de qualquer obrigagio

¢) Extingdio das atividades promovidas por qualquer uma das instituicdes.
Paragrafo Unico — Constituem motivo para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de quaisquer das

Cléusulas, o descumpri

de normas estabelecidas em legislacio vigente ou a superveniéncia de

norma ou fato que torne material ou f ql " aos participes as
responsabilidades pelas obrigagdes.

CLAUSULA NONA — DA ALTERACAO

9.1 Este Acordo poderd ser modificado, salvo quanto ao objeto, por meio do respectivo Termo Aditivo,
de comum acordo entre os celebrantes, mediante manifestagio escrita, até 30 (trinta) dias antes do
término da vigéncia do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO

10.1. Compete a0 MUNICIPIO providenciar a publica 0]
no meio oficial de publicidade da administragdo publica, comprometendo-se a enviar 8 BEM COMUM,
copia da publicagio.

i
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Fortaleza, Estado do Ceard, para dirimir quaisquer ddvidas

decortentes da exccugéo do presente Acordo, renunciando as partes, desde {4, a qualguer WO (1
Por mais privilegiado gue seia )

E, por estarem justas e acordadas, as

; partes assinam o presente Instrumento, em duas vias, de igual :
orma e teor, minhac piio bamb ) '
4 teor; na presenga das testemunhas que também o subscrevem

,de__ de2019

Municipio de Sousa

2l BV

Fébio Tyrone Braga de Oliveir)a
Prefeito

Gilmara Alves Formiga
Secretaria da Fducagdo

Associagdo Bem Comum

l "
ks A LA ity

| <t A
Mauricio Holanda Maia
Diretor Presidente

NOME: Uiy,
CPF: O
rRe: [ g9




